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Yeterlilik Kurulu ve Uzmanlik Sonras1 Egitimi

Guncelleme Sertifikas1

Degerli meslektaslarim,

Bugilin Diinya’da her tiir mesleki uygulamalarda, kurum yo-
netimlerinde ve insan kaynaklarn kullaniminda bazi degerler gi-
derek 6nem kazanmaktadir. Bunlar genellikle "Kalite Yonetimi",
"Uluslararasi ya da Ulusal Standartlara Uyum" , "Is Mikemmelli-
gi Standard1", "Siirekli lyilestirme", "Liderlik" vb. gibi kavramlar-
dir. Her meslek grubu, meslekdaslarinin belli yetkinlige sahip ol-
mast icin egitimi sirasinda ve sonrasinda gereken 6zellikleri ta-
nimlamaya calismaktadir. Bu standartlar egitilene yonelik oldugu
kadar egitene ve kuruma da yonelik standartlardir.

Tip ve Kulak Burun Bogaz acisindan da durum farkli degil-
dir. Gerek ABD’de, gerekse AB’de bircok tlkede tip egitiminde
"lisans sonrast sertifikalandirma" ve dal uzmanliginda "uzmanlik
sonrast sertifikalandirma" yerlesik olarak uygulanmaktadir. Orne-
gin ABD’de Oftalmoloji "Board"u 1917°'den bu yana, Amerikan
Uzmanlik Dallari "Board"u 1970’den bu yana sertifikasyon yap-
maktadir. Avrupa’da 1993’de "Avrupa Board"u kurulmustur. Ul-
kemizde de 2004 yilinda Turk Tabipleri Birligi onderliginde, ana
amact ulusal diizeyde yeterlilik kurullarinin etkinliklerini izle-
mek, koordine etmek ve yonlendirmek olan "Ulusal Yeterlilik
Komitesi" (UYEK) olusturulmustur. Aslinda bundan da 4 sene
once "Turk Cerrahi Dernegi Yeterlilik Kurulu" kurulmus ve ilk
"Yeterlilik Sinavi'nmi 2001°de yapmistir. Ulkemizde bugiine kadar
8 kadar uzmanlik dalinda yeterlilik kurullari olusturulmus ve ¢o-
gu sertifikasyona baslamistir.

Yeterlilik Kurullari sadece bir sertifikasyon mercii degildir.
Uzmanlik Egitimine 6nemli katkilar1 vardir. Ulke capinda, ilgili
uzmanlik egitiminin standartlarini olusturur ve iyilestirir; uzman-
lik stiresi boyunca islenecek bir "Uzmanlik Cekirdek Egitim Prog-
rami"nin (UCEP) hazirlanmasint ve strekli iyilestirilmesini saglar;
bu egitimin gerceklestirildigi altyapt ve insan giicti 6zelliklerini
tanimlar; egitim programlarinin uzmanlik 6grencisi tarafindan ali-
nip alinmadiginin takibini saglar (asistan karnesi); kurumsal nite-
ligin tanindi@1 sistemin olusturulmasini temin eder (akreditasyon)
ve uzmanlik sonrast egitimin giincellenmesini destekler (sertifi-
kasyon).

Ulkemizde egitim veren kurumlar birbirinden yonetsel, yapi-
sal ve kurumsal agidan farklidir (Universite, Saglik Bakanligy,
OzeD); altyapy, insan giicii ve egitim icin gerekli yillik hasta sayi-
s1, niteligi ve standartlart belli degildir; egitim klasik usta cirak
modeli ile verilmektedir; uygulamal: egitim sayilart kurum ola-
naklarina bagldir; egitim/hizmet oranlari ve egiticilerin olanakla-
11 ve nitelikleri farklidir. Bunlara ek olarak tlkemizde uzmanlik
egitiminin sertifikasyonu Saglik Bakanligi tarafindan verilmekte-
dir, ama bu sertifikasyon uzmanlik egitiminin icerigini ve niteli-

gini denetlememektedir. Bakanlik bagli oldugu hikiimetin poli-
tik islevini siirdiirmekte, YOK ise daha cok akademik yapidan
sorumlu gozikmektedir.

Bu statik ve karmasik yapt stiregelirken yeni tani ve tedavi
kavramlart hizla artmakta; kanita dayali tip uygulamalart yaygin-
lasmakta; iletisim teknolojisinin hizli gelisimi, bilgi birikimi ve
arastirmalarin artmasi, bilginin strekli degismesi ve gelismesi
"Surekli Tip Egitimi"ni zorunlu hale getirmektedir.

Bu nedenle, uzmanlik dalinin egitim olanaklarin: iyilestiren
ve gelistiren; uzmanlik egitimini standardize edebilen; en az ge-
rekli bilgileri kuramsal ve uygulamali olarak tanimlayacak bir ce-
kirdek egitim programi hazirlayan; belli dl¢ttlere gore saptamis
oldugu bilgi gtincelligi diizeyine adayin sahip olup olmadigini si-
nayan; bu sistemi kontrol edecek ulusal otoriteyi yonlendirecek
verileri Ureten, biinyesinde yer aldigi uzmanlik dalinin Ulusal
Dernegi ile koordine c¢alisan bir Yeterlilik Kurulu gereklidir.

Kulak Burun Bogaz Uzmanlik alanimizda da Turk Kulak Bu-
run Bogaz ve Bas Boyun Cerrahisi Dernegi'nin biinyesinde "Ttrk
Kulak Burun Bogaz ve Bas Boyun Cerrahisi Yeterlilik Kurulu" 13
Subat 2005 tarihinde kabul edilen yonerge ile olusturulmus ve 24
Mayis 2005 tarihinde, Ulusal Kongre iceriginde yapilan Genel
Kurul’da da gorevlileri secilerek calismaya baslamistir. O tarihten
bu yana yonetsel kurulus donemi calismalarina ek olarak "uz-
manlik alanimizin tarifi", "asistan karnesi'nin hazirlanmasi gibi
cok kapsamli ve vylzlerce saat mesai gerektiren calismalar
tamamlanmis ve yayinlanmustir; "Uzmanlik Cekirdek Egitim Prog-
ramt"nin (UCEP) tamamlanmasi ve "Uzmanlik Sonrast Egitimi
Guncelleme Sinavi'nin ilkinin 2007 yili icinde yapilmast icin
calismalar devam etmektedir.

Yeterliligin hicbir yasal zorunlulugu yoktur ancak batida ol-
dugu gibi niteligi yiksek kurumlarin olusmasina ve uzman
hekimlerin yetismesine, saglik hizmetlerinin iyilesmesine neden
olacaktir. flerki yillarda da akademik ilerlemelerde ya da saglik
kurumlarina uzman hekim alimlarinda "uzmanlik sonrast egitimi
glincelleme sertifikasi"na hak kazanmis meslektaslarimizin tercih
edilmesi sasirtict olmayacaktir.

Yeterlilik Kurulunun sevgi ve saygilaryla,
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